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СТУДЕНТСЬКИЙ НАУКОВИЙ ГУРТОК 

«Менеджмент ХХІ століття» 

Метою роботи наукового гуртка є активізація наукових досліджень серед 

здобувачів вищої освіти, а також реалізація їх наукових, творчих, духовних та 

інших інтересів з проблем управління сучасними підприємствами. 

Завдання наукового гуртка : 

 - заохочення наукової діяльності студентів, підтримка та ініціювання їх 

самостійної наукової та навчально-дослідницької роботи; 

- закріплення теоретичних та практичних знань, розвитку творчого 

мислення та досягнення поглибленого освоєння навчальних дисциплін; 

- сприяння під керівництвом викладачів кафедри вирішенню конкретних 

практичних проблем управління суб'єктами господарювання; 

- підвищення теоретичного рівня і практичної значущості науково-

дослідних робіт студентів; 

- набуття студентами досвіду організації та участі у науково-дослідній 

роботі, наукових дискусіях, конференціях, семінарах, круглих столах тощо; 

- здійснення науково-дослідної та науково-практичної діяльності шляхом 

залучення студентів на добровільних засадах до самостійної або колективної 

наукової роботи. 

 

Склад учасників студентського наукового гуртка 

 

№п/п Прізвище, ім’я та по-батькові студента Курс, група Посада  

1 Юськів Христина Володимирівна Мн-41Б Староста гуртка 

2 Ковальчук Оксана Василівна Мн-31Б Секретар 

3 Фаріон Уляна Ігорівна Мн-41Б  

4 Люсьо Діана Василівна Мн-31Б  

5 Маслій Анастасія Романівна Мн-31Б  

6 Фіялка Олеся Богданівна Мн-31Б  

7 Залуцький Руслан Богданович Мн-21Б  

8 Корбило Юліана Володимирівна Мн-21Б  

9 Леус Ірина Ігорівна Мн-21Б  

10 Остапів Юлія Романівна Мн-11 Б  

11 Меркулова Дарина Володимирівна Мн-11Б  

12 Шумська Надія Юріївна Мн-11Б  



За період 2025-2026 н.р. студентський науковий гурток 

«МЕНЕДЖМЕНТ ХХІ СТОЛІТТЯ», 

провів наступні засідання відповідно до плану роботи: 

 

25 вересня 2025 року відбулося  організаційне засідання студентського 

наукового гуртка «Менеджмент ХХІ століття». У роботі гуртка у 2025-2026 н. 

р. братимуть участь 12 здобувачів вищої освіти ОПП «Менеджмент» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти. Старостою гуртка обрано студентку 4 

курсу Христину ЮСЬКІВ. Також обговорено та затверджено план роботи 

наукового гуртка на 2025-2026 н. р., в якому передбачено графік проведення 

засідань та тематику наукових досліджень. 

23 жовтня 2025 року у межах студентського наукового гуртка 

«Менеджмент ХХІ століття» було проведено ділову гру «Мотивація як ключ до 

підприємницького успіху особистості». Її мета – усвідомити роль мотивації у 

досягненні поставлених цілей, навчитися визначати внутрішні та зовнішні 

стимули, а також розвивати навички ефективного управління мотивацією у 

команді. 

04  листопада  2025  року  відбулося  засідання  наукового  гуртка 

«Менеджмент ХХІ століття» ТА «Сучасний економіст», де здобувачі 

перевірили свою готовність до фінансових викликів. Ініціатива приурочена до 

Всесвітнього дня заощаджень і покликана допомогти українцям перевірити 

рівень власних фінансових знань і мотивувати до самоосвіти у сфері фінансової 

грамотності. 

З кожним роком ефективне формування команд відіграє щоразу важливішу 

роль при забезпеченні збільшення продуктивності у сучасному бізнесі, 

посилюючи інноваційність та конкурентоспроможність компаній. Сьогодні 

вміння створювати та ефективно управляти командами стає ключовим 

фактором успіху для бізнесу у сучасному динамічно змінному середовищі, що 

стало основною метою засідання наукового гуртка «Менеджмент XXI 

століття», яке відбулося 28 листопада 2025 року. 

26 лютого 2026 року гуртківцями та керівниками гуртка проведено семінар 

на тему «Менеджмент та маркетинг як інтегровані дисципліни, що формують 

стратегічні засади ефективного управління та конкурентоспроможності 

сучасних підприємств». 

В березні відбулося засідання гуртка у формі дискусії на тему: «Актуальні 

проблеми менеджменту». Дискусія була спрямована на обговорення сучасних 

викликів і тенденцій у сфері управління організаціями, зокрема питань 

ефективного прийняття управлінських рішень, стратегічного планування, 

лідерства, мотивації персоналу, управління змінами та конфліктами, цифрової 

трансформації бізнес-процесів, використання сучасних інформаційних 

технологій і штучного інтелекту в менеджменті.  

27 квітня 2026 року проведено виховну годину на тему: «Етика менеджера: 

професійна відповідальність і доброчесність» для здобувачів вищої освіти 

освітньо-професійної програми «Менеджмент». 

19 травня 2026 року проведено науковий семінар на тему «Управління 



інноваційним розвитком: вітчизняний і зарубіжний досвід». Захід було 

організовано з метою поглиблення знань здобувачів вищої освіти щодо 

сучасних тенденцій інноваційного розвитку економіки, особливостей 

управління інноваційними процесами та вивчення кращих міжнародних 

практик у цій сфері. 

Також у травні відбулася конференція за результатами І туру 

Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з галузей знань і 

спеціальностей, де спеціальність 073 «Менеджмент» презентувала Христина 

ЮСЬКІВ, яка є активним учасником наукового гуртка. 

В рамках роботи студентського наукового гуртка кафедри економіки і 

менеджменту для його учасників були організовані зустрічі з виробничниками, 

спеціалістами, фахівцями-практиками. 

Науково-дослідна робота здобувачів вищої освіти підсилює активні, творчі 

начала в освітньому процесі, слугує потужним засобом підготовки молодих 

вчених. Фахівці, котрі мають досвід студентської наукової роботи, виявляють 

більш оригінальне мислення, як правило, досягають успіхів у професійній 

діяльності. 

Під час засідань здобувачі мали можливість дізнатися більше про 

важливість студентської наукової роботи, її основні завдання та функції. 

 

 

В перспективі діяльність наукового гуртка і надалі реалізуватиметься 

за такими основними напрямами: 

1. Науково-дослідницький напрям: залучення здобувачів вищої освіти до 

науково-дослідницької діяльності кафедри, участі в наукових конференціях, 

семінарах, круглих столах та наукових дискусіях; опанування сучасної 

методології та методики проведення наукових досліджень; формування 

навичок пошуку, систематизації, критичного аналізу й інтерпретації наукової 

інформації; проведення власних досліджень та апробація їх результатів у 

науковому середовищі. 

2. Навчальний напрям: поглиблене опрацювання фахових дисциплін і 

проблематики, що виходять за межі основної освітньої програми; моніторинг 

якості освітнього процесу та результатів навчання членів наукового гуртка; 

організація самостійної та колективної навчально-пізнавальної діяльності за 

участю здобувачів освіти й науково-педагогічних працівників; систематичне 

розширення та поглиблення професійних знань і компетентностей; розроблення 

пропозицій і рекомендацій щодо вдосконалення змісту та організації освітнього 

процесу. 

3. Комунікативний напрям: формування ефективного інформаційно-

комунікаційного середовища наукового гуртка; налагодження внутрішньої та 

зовнішньої академічної комунікації; пошук, систематизація, опрацювання та 

поширення актуальної інформації про наукові заходи, програми академічної 

мобільності, стажування, конкурси, грантові можливості та перспективи 

працевлаштування; популяризація результатів діяльності гуртка та 

інформування академічної спільноти про його здобутки; розвиток 



конструктивної взаємодії між здобувачами освіти, науково-педагогічними 

працівниками, представниками кафедри та іншими стейкхолдерами. 

4. Виховний напрям: формування та розвиток лідерських, соціальних і 

командних компетентностей здобувачів освіти; удосконалення навичок 

професійної та ділової комунікації; виховання академічної доброчесності, 

відповідальності, толерантності та культури взаємодії; створення умов для 

змістовного дозвілля й особистісного розвитку; сприяння запобіганню 

негативним проявам у студентському середовищі; формування сприятливого 

психологічного клімату та згуртування учасників наукового гуртка і колективу 

кафедри. 

5. Організаційний напрям: планування та проведення систематичних 

засідань наукового гуртка, науково-практичних конференцій, круглих столів, 

семінарів, тренінгів, дебатів, дискусій та інших освітньо-наукових заходів; 

забезпечення належної організації роботи гуртка, координація його діяльності 

та залучення здобувачів вищої освіти до реалізації наукових і навчальних 

ініціатив. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Керівники гуртка:  

 

 к.е.н., доц. Світлана ГЕРЧАНІВСЬКА 

 

 

 к.е.н., доц. Ігор ФЕДУНЯК 

 


