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БЕРЕЖАНИ – 2023 



ПЕРЕДМОВА 
 

Освітньо-професійна програма (ОПП) «Облік і аудит» для підготовки 

здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня за спеціальністю 071 

«Облік і оподаткування» містить: обсяг кредитів ЄКТС (240) необхідний для 

здобуття відповідного ступеня вищої освіти; перелік компетентностей випускника; 

нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, сформульований у термінах 

результатів навчання; форми атестації здобувачів вищої освіти; вимоги до наявності 

системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти.  

 

Розроблено проектною групою у складі: 

1. Боднар Ореста Володимирівна – гарант освітньої програми, керівник 

проєктної групи, кандидат економічних наук, доцент кафедри обліку і аудиту ВП 

НУБіП України «Бережанський агротехнічний інститут»;  

2. Сливінська Оксана Богданівна – кандидат економічних наук, доцент 

кафедри обліку і аудиту ВП НУБіП України «Бережанський агротехнічний 

інститут»; 

3. Качмар Оксана Василівна – кандидат економічних наук, доцент кафедри 

обліку і аудиту ВП НУБіП України «Бережанський агротехнічний інститут». 

 

Освітньо-професійна програма підготовки здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського) рівня за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування» розроблена 

відповідно до Закону України «Про вищу освіту» 01.07.2014 р., Постанови КМУ від 

23.11.2011 р. № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій» із 

змінами згідно з Постановами КМУ № 509 від 12.06.2019 р. та № 519 від 25.06.2020 

р., Постанови КМУ від 30.12.2015 р. № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов 

провадження освітньої діяльності закладів освіти» зі змінами згідно з Постановою 

КМУ від 10.05.2018 р. № 347, з урахуванням Положення «Про освітні програми у 

Національному університеті біоресурсів і природокористування України» від 

28.02.2018 р., наказу ВП НУБіП України «Бережанський агротехнічний інститут» № 

28/2 від 12.04.2018 р. «Про розроблення освітніх програм підготовки бакалаврів і 

магістрів в інституті», Стандарту вищої освіти затвердженого наказом Міністерства 

освіти і науки України № 1260 від 19.11.2018р.  



1. Профіль освітньо-професійної програми «Облік і аудит»  

зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 

 

1. Загальна характеристика 

Повна назва вищого 

навчального закладу 

та структурного 

підрозділу 

Відокремлений підрозділ Національного університету 

біоресурсів і природокористування України 

«Бережанський агротехнічний інститут» 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Бакалавр обліку і оподаткування 

Офіційна назва 

освітньої програми 
Освітньо-професійна програма «Облік і аудит» першого 

бакалаврського рівня вищої освіти  

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 3 роки 10 місяців 

Наявність 

акредитації 

Міністерство освіти і науки України.  

Сертифікат про акредитацію спеціальності «Облік і 

оподаткування» серії НД №1197426.  

Термін дії сертифіката до 1 липня    2025р. 

Цикл/рівень вищої 

освіти 

НРК України – 6 рівень, QF-ЕНЕА – перший цикл, ЕQF 

– 6 рівень 

Передумови Умови вступу визначаються «Правилами прийому до 

відокремленого підрозділу Національного університету 

біоресурсів і природокористування України 

«Бережанський агротехнічний інститут». 

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 

програми 
До 1 липня 2027 року. 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://www.bati.nubip.edu.ua/images/DOCUMENT/Educat

ion/Edu-OPP-2022B/bati-o071b-2022.pdf 

2. Мета освітньо-професійної програми 

Підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми у сфері обліку, аудиту та оподаткування в процесі 

професійної діяльності, що передбачає застосування теорій та методів 

економічної науки і характеризується комплексністю й невизначеністю умов. 

3. Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Галузь знань 07 «Управління та адміністрування» 

Спеціальність 071 «Облік і оподаткування» 

Об’єкт: теоретичні, методичні, організаційні та 

практичні засади обліку, контролю, аудиту та аналізу 

діяльності суб'єктів господарювання і їх оподаткування;  

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних 



розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

прикладні проблеми у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування;  

Теоретичний зміст предметної області: поняття, 

категорії, теорії і концепції обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування;  

Методи, методики та технології: загальнонаукові та 

спеціальні методи, методики, процедури організації і 

здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

оподаткування;  

Інструменти та обладнання: сучасні інформаційні 

системи і комп’ютерні технології, стандартні, спеціальні 

й галузеві пакети прикладних програм обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування. 

Орієнтація освітньої 

програми 
Освітньо-професійна програма. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Освітньо-професійна програма підготовки бакалавра. 

Освітньо-професійна програма базується на положеннях 

та результатах сучасних наукових досліджень з обліку, 

аналізу, контролю, аудиту та оподаткування, а також 

орієнтує на актуальні блоки, у рамках яких можлива 

подальша професійна та наукова кар’єра. 

Загальний обсяг даної програми 240,0 кредитів ЄКТС. 

Ключові слова: бухгалтерський облік, фінансовий облік, 

управлінський облік, облік і звітність в оподаткуванні, 

аудит, аналіз господарської діяльності, оподаткування. 

Особливості 

освітньої програми 
Програма реалізує підвищення рівня знань та навичок з 

реалізації практики і методики обліку, оподаткування та 

аудиту шляхом забезпечення системної інтегрованої 

підготовки фахівців. Орієнтована на базову підготовку 

сучасних бухгалтерів, податківців та аудиторів, які є 

ініціативними та здатними до швидкої адаптації до умов 

та викликів сучасного економічного середовища. 

Враховує сучасні вимоги до вирішення практичних 

питань. Формує фахівців з новим перспективним 

способом мислення, здатних не лише застосовувати 

існуючі методи обліку та аудиту, але й розробляти нові 

на базі сучасних досягнень. 

4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого 

навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускник освітнього ступеню «бакалавр» за 

спеціальністю 071 «Облік і оподаткування» здатний 

виконувати професійні види робіт та обіймати посади 

фахівців, посадові обов’язки яких вимагають володіння 

компетентностями у сфері обліку, аналізу, аудиту та 

оподаткування відповідно до Державного класифікатора 

професій ДК 003:2010: бухгалтери, касири-експерти, 



асистенти бухгалтера-експерта (3433); помічники 

керівників підприємств, установ та організацій (3436.1), 

помічники керівників виробничих та інших основних 

підрозділів (3436.2), помічники керівників малих 

підприємств без апарату управління (3436.3); інспектори 

податкової служби (3442); фахівці з фінансово-

економічної безпеки (3411); інспектори з інвентаризації, 

інспектори-ревізори, ревізори (3439), технік з обліку 

(3119). 

Подальше навчання Здобуття освіти за другим (магістерським рівнем) вищої 

освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі 

післядипломної освіти. 

5. Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 
Студентоцентроване навчання, технологія проблемного 

і диференційованого навчання, технологія 

інтенсифікації та індивідуалізації навчання, технологія 

програмованого навчання, інформаційна технологія, 

технологія розвивального навчання, кредитно-

трансферна система організації навчання, електронне 

навчання в системі Moodle, самонавчання, навчання на 

основі досліджень. Викладання проводиться у вигляді: 

лекції, мультимедійної лекції, інтерактивної лекції, 

бінарної лекції, семінарів, практичних занять, 

самостійного навчання на основі підручників та 

конспектів, консультації з викладачами. 

Оцінювання Види контролю: поточний, тематичний, періодичний, 

підсумковий, самоконтроль. Екзамени, заліки та 

диференційовані заліки проводяться відповідно до вимог 

«Положення про екзамени та заліки у ВП НУБіП 

України «Бережанський агротехнічний інститут». 

Використовується рейтингова форма контролю після 

закінчення логічно завершеної частини лекційних та 

практичних занять (модуля) з певної дисципліни. Її 

результати враховуються під час виставлення 

підсумкової оцінки.  

Рейтингове оцінювання знань студентів не скасовує 

традиційну систему оцінювання, а існує поряд із нею. 

Воно робить систему оцінювання більш гнучкою, 

об’єктивною і сприяє систематичній та активній 

самостійній роботі студентів протягом усього періоду 

навчання, забезпечує здорову конкуренцію між 

студентами у навчанні, сприяє виявленню і розвитку 

творчих здібностей студентів. Оцінювання навчальних 

досягнень здійснюється за 100- бальною (рейтинговою) 

шкалою ЕКТС (ECTS), національною 4-х бальною 

шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», 

«незадовільно») і вербальною («зараховано», «не 

зараховано») системами.  



Письмові екзамени із співбесідою та захисту білетів, 

здача звітів та захист лабораторних/практичних робіт, 

рефератів в якості самостійної роботи, проведення 

дискусій, семінарів та модулів. Атестація здійснюється у 

формі атестаційного екзамену. 

6. Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми під час професійної діяльності у 

сфері обліку, аудиту та оподаткування або в процесі 

навчання, що передбачає застосування теорій та методів 

економічної науки і характеризується комплексністю й 

невизначеністю умов. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 

знаннями. 

ЗК02. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу. 

ЗК03. Здатність працювати в команді.  

ЗК04. Здатність працювати автономно. 

ЗК05. Цінування та повага різноманітності та 

мультикультурності. 

ЗК06. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів). 
ЗК07. Здатність бути критичним та самокритичним. 

ЗК08. Знання та розуміння предметної області та 

розуміння професійної діяльності. 

ЗК09. Здатність спілкуватися державною мовою як 

усно, так і письмово. 
ЗК10. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК11. Навички використання сучасних інформаційних 

систем і комунікаційних технологій. 

ЗК12. Здатність діяти соціально відповідально та 

свідомо.  

ЗК13. Здатність проведення досліджень на 

відповідному рівні. 

ЗК14. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як 

члена суспільства, усвідомлювати цінності 

громадянського (вільного демократичного) суспільства, 

верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні. 

ЗК15. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на 

основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань 

про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, вести здоровий спосіб життя. 



Спеціальні 

(фахові) 

компетентності 

(СК) 

СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку 

економіки за допомогою інструментарію макро- та 

мікроекономічного аналізу, робити узагальнення 

стосовно оцінки прояву окремих явищ, які властиві 

сучасним процесам в економіці. 

СК02. Використовувати математичний інструментарій 

для дослідження соціально-економічних процесів, 

розв’язання прикладних завдань в сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування. 

СК03. Здатність до відображення інформації про 

господарські операції суб’єктів господарювання в 

фінансовому та управлінському обліку, їх 

систематизації, узагальнення у звітності та 

інтерпретації для задоволення інформаційних потреб 

осіб, що приймають рішення. 

СК04. Застосовувати знання права та податкового 

законодавства в практичній діяльності суб’єктів 

господарювання. 

СК05. Проводити аналіз господарської діяльності 

підприємства та фінансовий аналіз з метою прийняття 

управлінських рішень. 

СК06. Здійснювати облікові процедури із 

застосуванням спеціалізованих інформаційних систем і 

комп’ютерних технологій. 

СК07. Застосовувати методики проведення аудиту й 

послуг з надання впевненості. 

СК08. Ідентифікувати та оцінювати ризики 

недосягнення управлінських цілей суб’єкта 

господарювання, недотримання ним законодавства та 

регулювання діяльності, недостовірності звітності, 

збереження й використання його ресурсів. 

СК09. Здійснювати зовнішній та внутрішній контроль 

діяльності підприємства та дотримання ним 

законодавства з бухгалтерського обліку і 

оподаткування. 

СК10. Здатність застосовувати етичні принципи під час 

виконання професійних обов’язків. 

СК11. Демонструвати розуміння вимог щодо 

професійної діяльності, зумовлених необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як 

демократичної, соціальної, правової держави. 

7. Програмні результати навчання (ПРН) 



ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та 

функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях 

економічних систем. 

ПР02. Розуміти місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, 

податкової та статистичної систем в інформаційному забезпеченні користувачів 

обліково-аналітичної інформації у вирішенні проблем в сфері соціальної, 

економічної і екологічної відповідальності підприємств. 

ПР03. Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності. 

ПР04. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і 

статистичну звітність підприємств та правильно інтерпретувати отриману 

інформацію для прийняття управлінських рішень. 

ПР05. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, 

аудиту та оподаткування господарської діяльності підприємств. 

ПР06. Розуміти особливості практики здійснення обліку, аналізу, контролю, 

аудиту та оподаткування діяльності підприємств різних форм власності, 

організаційно-правових форм господарювання та видів економічної діяльності. 

ПР07. Знати механізми функціонування бюджетної і податкової систем 

України та враховувати їх особливості з метою організації обліку, вибору 

системи оподаткування та формування звітності на підприємствах. 

ПР08. Розуміти організаційно-економічний механізм управління 

підприємством та оцінювати ефективність прийняття рішень з використанням 

обліково-аналітичної інформації. 

ПР09. Ідентифіковувати та оцінювати ризики господарської діяльності 

підприємств. 

ПР10. Розуміти теоретичні засади аудиту та вміти застосовувати його методи і 

процедури. 

ПР11. Визначати напрями підвищення ефективності формування фінансових 

ресурсів, їх розподілу та контролю використання на рівні підприємств різних 

організаційно-правових форм власності. 

ПР12. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні 

технології для обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування. 

ПР13. Усвідомлювати особливості функціонування підприємств у сучасних 

умовах господарювання та демонструвати розуміння їх ринкового 

позиціонування.  

ПР14. Вміти застосовувати економіко-математичні методи в обраній професії. 

ПР15. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження 

соціально-економічних явищ і господарських процесів на підприємстві. 

ПР16. Володіти та застосовувати знання державної та іноземної мови для 

формування ділових паперів і спілкування у професійній діяльності. 

ПР17. Вміти працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські 

якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, 

поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 
ПР18. Аналізувати розвиток систем, моделей і методів бухгалтерського обліку 

на національному та міжнародному рівнях з метою обґрунтування доцільності 

їх запровадження на підприємстві. 

ПР19. Дотримуватися здорового способу життя, безпеки життєдіяльності 

співробітників та здійснювати заходи щодо збереження навколишнього 



середовища. 

ПР20. Виконувати професійні функції з урахуванням вимог соціальної 

відповідальності, трудової дисципліни, вміти планувати та управляти часом. 

ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, 

соціальної, правової держави. 

ПР22. Розуміти і реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності вільного демократичного суспільства, верховенства 

права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 
ПР23. Зберігати та примножувати досягнення і цінності суспільства на основі 

розуміння місця предметної області у загальній системі знань, використовувати 

різні види та форми рухової активності для ведення здорового способу життя. 

8. Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 
До реалізації програми залучається не менше 90% 

науково-педагогічних працівників з науковими 

ступенями та/або вченими званнями, професіонали-

практики (стейкхолдери). Науково-педагогічні 

працівники один раз на п’ять років проходять 

стажування. 

Науково-педагогічні працівники, які залучені до 

підготовки фахівців спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування» займаються вдосконаленням навчально-

методичного забезпечення, науковими дослідженнями, 

підготовкою навчальних посібників, монографій.  

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення спеціальності 071 

«Облік і оподаткування» відповідає ліцензійним 

вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері вищої 

освіти і дозволяє організовувати та проводити заняття з 

усіх навчальних дисциплін на відповідному рівні, 

щороку оновлюється комп’ютерне обладнання.  

Для проведення занять використовуються мультимедійні 

проектори та телевізори зі SmartTV, навчальні кабінети, 

обладнані необхідною комп’ютерною технікою. 

Для забезпечення навчального процесу 

використовуються такі пакети прикладних програм (в 

т.ч. ліцензовані): Windows 7, 10 та ін., Office 2007, 2010 

Profesional та ін., Opera, FireFox, Google Chrome, 

Statistika, 1C Підприємство 8.2. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Офіційний веб-сайт http://www.bati.nubip.edu.ua/ містить 

інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і 

виховну діяльність, структурні підрозділи, правила 

прийому, контакти. Всі зареєстровані в інституті 

користувачі мають необмежений доступ до мережі 

Інтернет. Матеріали навчально-методичного 

забезпечення освітньо-професійної програми викладені 

на освітньому порталі «Освітня діяльність» 

http://www.bati.nubip.edu.ua/index.php/ua/diialnist/navchan



nia. Бібліотечний фонд багатогалузевий, нараховує 

понад п’ятдесят три тисячі примірників вітчизняної та 

зарубіжної літератури, у т.ч. спеціальних видів науково-

технічної літератури, авторефератів дисертацій (з 1992 

р.), більше 50 найменувань журналів та більше 20 назв 

газет. Фонд комплектується матеріалами з сільського та 

лісового господарства, економіки, бухгалтерського 

обліку, менеджменту, туризму, техніки та суміжних 

наук. Бібліотечне обслуговування читачів проводиться 

на абонементі та у читальному залі на 60 місць, у 

вільному доступі каталоги, в т.ч. електронний; 

бібліографічні картотеки (з 1959 р.). Читальний зал 

забезпечений бездротовим доступом до мережі Інтернет. 

Всі ресурси бібліотеки доступні через сайт інституту 

http://www.bati.nubip.edu.ua/. Також для користувачів 

бібліотеки у вільному доступі ресурси наукової 

бібліотеки Національного університету біоресурсів і 

природокористування України 

https://nubip.edu.ua/structure/library за допомогою МБА та 

електронної доставки документів. Цифрова бібліотека 

ВП НУБіП України «Бережанський агротехнічний 

інститут» під назвою Цифрова бібліотека «DSpace.Bati» 

доступна з мережі Інтернет 

http://dsp.bati.nubip.edu.ua/xmlui/. Важливим 

електронним ресурсом також є електронна бібліотека (з 

локальної мережі), де є понад 1000 повнотекстових 

документів (підручників, навчальних посібників, 

монографій, методичних рекомендацій). Відкрито 

доступ до однієї із найбільших наукометричних баз 

даних Web of Sciencе, до наукометричної та 

універсальної реферативної бази даних SCOPUS і 

платформи ScienceDirect (електронні книги) 

видавництва Elsevier. Доступ здійснюється з локальної 

мережі інституту за посиланням https://www.scopus.com 

та https://www.elsevier.com/plpl/solutions/sciencedirect та 

організовано віддалений доступ на домашні адреси за 

бажанням користувачів. База даних SCOPUS індексує 

близько 22000 назв різних видань (серед яких 55 

українських) від більш ніж 5000 видавництв. 

Передплачено доступ також до міжнародної 

наукометричної бази даних EBSCOPUBLISHING, яка 

містить понад 6 тис. електронних версій відомих 

журналів, газет, бюлетенів новин, близько 1300 брошур, 

енциклопедій, довідників і реферативних збірників, 

більшість з яких повнотекстові. 

Матеріали навчально-методичного забезпечення 

освітньо-професійної програми викладені на навчально-

інформаційному порталі Мoodle 



http://www.nipbati.nubip.edu.ua/course/index.php?categoryi

d=27. 

9. Академічна мобільність 

Національна 

кредитна мобільність 

На основі двосторонніх договорів між ВП НУБіП 

України «Бережанський агротехнічний інститут» та 

навчальними закладами вищої освіти України. 

Міжнародна 

кредитна мобільність 

На основі двосторонніх договорів між ВП НУБіП 

України «Бережанський агротехнічний інститут» та 

вищими навчальними закладами зарубіжних країн. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти не 

проводиться. 

 



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

Перелік компонент ОПП 
Код 

н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові роботи, практики 

кваліфікаційні роботи) 

Кількіс

ть 

кредиті

в 

Форма підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

ОБОВ'ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

1. Цикл загальної підготовки 

ОК 1. Політична економія 6 екзамен 

ОК 2. Економікс (мікро-, макроекономіка) 8 екзамен 

ОК 3. Математика для економістів 5 екзамен 

ОК 4. Оптимізаційні методи і моделі 3 екзамен 

ОК 5. Економетрика 3 екзамен 

ОК 6. Інформаційні системи і технології 6 екзамен 

ОК 7. Правознавство 4 екзамен 

ОК 8. Менеджмент 4 екзамен 

ОК 9. Маркетинг 4 екзамен 

ОК 10. Статистика 6 екзамен 

 Всього за цикл: 49  

2. Цикл професійної підготовки 

ОК 11. Організація і планування виробництва в аграрних 

формуваннях 
4 

залік 

ОК 12. Вступ до фаху 4 екзамен 

ОК 13. Економіка підприємства 8 екзамен 
ОК 14. Фінанси 4 екзамен 
ОК 15. Теорія бухгалтерського обліку 8 екзамен 
ОК 16. Економіка праці і соціально-трудові відносини 4 екзамен 
ОК 17. Міжнародна економіка 4 залік 
ОК 18. Аналіз господарської діяльності 4 екзамен 
ОК 19. Фінансовий облік 8 екзамен 
ОК 20. Управлінський облік 4 екзамен 

ОК 21. Звітність підприємств 4 екзамен 

ОК 22. Облік в установах державного сектору 4 екзамен 

ОК 23. Облік і звітність в оподаткуванні 5 екзамен 

ОК 24. Аудит 4 екзамен 

ОК 25. Податкова система 4 екзамен 

ОК 26. Облік у банках 4 екзамен 
ОК 27. Внутрішній та зовнішній контроль діяльності 

аграрних формувань 
4 

залік 

ОК 28. Обгрунтування господарських рішень і оцінювання 

ризиків 
4 

залік 

ОК 29. Навчальна практика 6 залік 

ОК 30. Виробнича практика 4 екзамен 

ОК 31. Кваліфікаційний іспит 1 екзамен 

 Всього за цикл: 96  

Загальний обсяг обов'язкових компонент: 145  

ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

Вибіркові компоненти ОПП загальної підготовки за рішенням вченої ради інституту 

ВБ 1. Філософія 4 екзамен 

ВБ 2. Технологія галузі (рослинництво, тваринництво) 6 залік 

ВБ 3. Іноземна мова 9 екзамен 

ВБ 4. Безпека праці і життєдіяльності 6 залік 

ВБ 5. Історія української державності 4 екзамен 

ВБ 6. Етнокультурологія 3 залік 

ВБ 7. Діловий протокол та етика спілкування 4 залік 



ВБ 8. Фізичне виховання 10 залік 

 Всього за цикл: 36  

Вибіркові компоненти загальної підготовки за вибором студента 

ВБ 9. Університетська освіта та соціальні комунікації 4 залік 

Психологія і педагогіка 4 залік 

ВБ 10. Розміщення продуктивних сил 6 екзамен 

Господарське законодавство 6 екзамен 

ВБ 11. Вибіркова дисципліна 1 (вільний вибір із 

загальноінститутського списку) 

4 залік 

ВБ 12. Вибіркова дисципліна 2(вільний вибір із 

загальноінститутського списку) 

4 залік 

 Всього за цикл: 18  

Вибіркові компоненти фахової підготовки 
ВБ 13. Гроші і кредит 5 екзамен 

Банківська система 5 екзамен 

ВБ 14. Фінанси підприємств 4 залік 

Фінансовий ринок 4 залік 

ВБ 15. АРМ бухгалтера 4 залік 

Бухгалтерський облік в прикладних програмних 

рішеннях 

4 залік 

ВБ 16. Економіка сільського господарства 5 залік 

Економіка сільських громад 5 залік 

ВБ 17. Страхування 5 залік 

Міжнародне оподаткування 5 залік 

ВБ 18. Соціологія праці 4 залік 

Соціальна відповідальність бізнесу 4 залік 

ВБ 19. Основи біржової діяльності 5 залік 

Інвестування 5 залік 

ВБ 20. Бухгалтерський облік в галузях національного 

господарства 
5 залік 

Облік в малих підприємствах 5 залік 

ВБ 21. Облік у зарубіжних країнах 4 залік 

Соціальна звітність 4 залік 

 Всього за цикл: 41  

Загальний обсяг вибіркових компонент: 95  

Загальний обсяг освітньої програми: 240  



Структурно-логічна схема 

підготовки бакалаврів освітньо-професійної програми «Облік і аудит» 

1 курс 
 

Політична 

економія 

Інформаційні 

системи і 

технології 

 

Математика для 

економістів 

2 курс 
 

3 курс 
 

4 курс 
 

Правознавство 

 

Філософія 

 

Технологія 

галузі  

 

Історія 

української 

державності 

 

 Етнокультуроло

гія 

 

 Діловий 

протокол та 

етика 
спілкування 
 

 Іноземна мова 

 

 Безпека праці і 

життєдіяльнос 

ті 

 

 Фізичне 

виховання 

 

 

Економікс 

(мікро-, 

макроекономіка) 

Інформаційні 

системи і 

технології 

 

Статистика 

 

Статистика 

 

Теорія 

бухгалтерського 

обліку 

 
Економіка 

підприємства 

 

Безпека праці і 

життєдіяльності 

 

Фізичне 

виховання 

 

Вибіркова 

дисципліна 2 

(вільний вибір із 

загальноінститутс

ького списку)  
 

Оптимізаційні 

методи і моделі 

 

Економетрика 

 

Організація і 

планування 

виробництва в 

аграрних 

формуваннях 

 

Економіка 

підприємства 

 

Економіка праці 

й соціально-

трудові 

відносини  

 

Фінансовий 

облік 

 

Облік і звітність 

в оподаткуванні 

 

1. Фінанси 

підприємств 

2. Фінансовий 

ринок 

 

1. АРМ 

бухгалтера 

2.Бухгалтерський 

облік в 

прикладних 

програмних 

рішеннях 

 

Менеджмент 

Маркетинг 

 
Міжнародна 

економіка 

 
Аналіз 

господарської 

діяльності 

 

Управлінський 

облік 

 

Звітність 

підприємств 

 

Облік в установах 

державного 

сектору 

 

Аудит 
 

Іноземна мова 

 

Вибіркова 

дисципліна 1 

(вільний вибір із 

загально інститут 

ського списку)  
 

Облік у банках 

 
Внутрішній та 

зовнішній контроль 

діяльності а. ф. 

 

1. Основи 

біржової 

діяльності 

2. Інвестування 

 

1. Бухгалтерський 

облік в галузях 

національного 

господарства 
2. Облік в малих 

підприємствах 

Фінанси 

 

1. Облік у 

зарубіжних 

країнах 
2. Соціальна звітність 

 

1.Університетсь 

ка освіта та 

соціальні 

комунікації 

2. Психологія і 

педагогіка 

 

 

 
1. Розміщення 

продуктивних сил 

2. Господарське 

законодавство 

1. Гроші і кредит 

2. Банківська 

система 

 

Податкова 

система 

 

1. Страхування 

2. Міжнародне 

оподаткування 

 

1. Соціологія 

праці 

2. Соціальна 

відповідальність 

бізнесу 

 

Обгрунтування 

господарських 

рішень і 

оцінювання 

ризиків 

 

1. Економіка 

сільського 

господарства 

2. Економіка 

сільських громад 

 Вступ до фаху 



3. Форми атестації здобувачів другого (магістерського) ступеня вищої освіти 

Форми атестації 

здобувачів вищої освіти  

Атестація здійснюється у формі атестаційного 

екзамену.  

Вимоги до атестаційного 

кваліфікаційного екзамену  

Атестаційний кваліфікаційний екзамен (екзамени) за 

спеціальністю має передбачати перевірку досягнення 

результатів навчання, визначених цим стандартом та 

освітньою програмою. 

 



 

4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам  

освітньо-професійної програми «Облік і аудит» (обов’язкові компоненти ) 
Позначки 

програмних 

компетентностей 

та освітніх 

компонентів 
О

К
 1

 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

О
К

 7
 

О
К

 8
 

О
К

 9
 

О
К

 1
0

 

О
К

 1
1

 

О
К

 1
2

 

О
К

 1
3

 

О
К

 1
4

 

О
К

 1
5

 

О
К

 1
6

 

О
К

 1
7

 

О
К

 1
8

 

О
К

 1
9

 

О
К

2
0

 

О
К

 2
1

 

О
К

 2
2

 

О
К

 2
3

 

О
К

 2
4

 

О
К

 2
5

 

О
К

 2
6

 

О
К

 2
7

 

О
К

 2
8
 

ЗК01 + + + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК02          + +   +    +   +  +    +  

ЗК03        + +               +     

ЗК04                           +  

ЗК05                             

ЗК06                        +     

ЗК07                        +   +  

ЗК08 + +      + +  + +   + + +  + + + + + +  + +  

ЗК09                             

ЗК10                             

ЗК11      +                       

ЗК12       +                 +   +  

ЗК13         + + + +  +    +      +   +  

ЗК14 + +     +         +             

ЗК15       +                      

СК01 + +           +   + +            

СК02   + + +     +     + + +  + +  +       

СК03                   + + + + + +  +   

СК04       +       +         +  + +   

СК05                  +  +        + 

СК06      +                       

СК07                        +     

СК08                    +    +    + 

СК09                        +   +  

СК10            +       + +  +  +     

СК11            +   +    + +  +  +     

 

 

 

 



5 .  Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами  

освітньо-професійної програми «Облік і аудит» (обов’язкові компоненти ) 
Позначки 

програмних 

компетентностей та 

освітніх компонентів О
К

 1
 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

О
К

 7
 

О
К

 8
 

О
К

 9
 

О
К
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0

 

О
К

 1
1

 

О
К

 1
2

 

О
К

 1
3

 

О
К

 1
4

 

О
К

 1
5

 

О
К

 1
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О
К
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О
К
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8

 

О
К
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О
К
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О
К
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1

 

О
К

 2
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О
К

 2
3

 

О
К

 2
4

 

О
К

 2
5

 

О
К

 2
6

 

О
К

 2
7

 

О
К

 2
8
 

ПР01 + +      + + + +  + +  + + +           

ПР02      +    +   +  +   + + +  + +   + +  

ПР03            +   +   + + +  + + + + + +  

ПР04               +   + + + +  +      

ПР05            +   +   + + +  + + + + + +  

ПР06               +   + + +  + + + + + +  

ПР07                     +  +  +    

ПР08        + + +   + +    +  +         

ПР09        + +     +              + 

ПР10                        +     

ПР11             + +               

ПР12      +         +    + +  + + + + + +  

ПР13  +        +   +   +             

ПР14   + + +                        

ПР15 + +  + +     +   +   +             

ПР16                             

ПР17        +    +                 

ПР18               +    + +  + +   +   

ПР19                             

ПР20                             

ПР21  +     +                      

ПР22       +                      

ПР23 +                            



ДОДАТКИ 

Таблиця 1 

Матриця відповідності визначених Стандартом компетентностей 

дескрипторам НРК 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Класифікація 

компетентностей 

за НРК 

Знання 

Зн1 

Концептуальні 

знання, набуті у 

процесі 

навчання та 

професійної 

діяльності, 

включаючи 

певні знання 

сучасних 

досягнень 

Зн2 Критичне 

осмислення 

основних 

теорій, 

принципів, 

методів і 

понять у 

навчанні та 

професійній 

діяльності 

Уміння 

Ум1 Розв'язання 

складних 

непередбачувани 

х задач і проблем 

у спеціалізованих 

сферах 

професійної 

діяльності та/або 

навчання, що 

передбачає 

збирання та 

інтерпретацію 

інформації 

(даних), вибір 

Методів та 

інструментальни 

х засобів, 

застосування 

інноваційних 

підходів 

Комунікаці 

я 

К1 

Донесення 

до фахівців і 

нефахівців 

інформації, 

ідей, 

проблем, 

рішень та 

власного 

досвіду в 

галузі 

професійної 

діяльності 

К2 Здатність 

ефективно 

формувати 

комунікацій 

ну стратегію 

Автономія та 

відповідальність 

АВ1 Управління 

комплексними 

діями або 

проектами, 

відповідальність за 

прийняття рішень у 

непередбачуваних 

умовах 
АВ2 

Відповідальність 

за професійний 

розвиток окремих 

осіб та/або груп 

осіб 

АВ3 Здатність до 

подальшого 

навчання з 

високим рівнем 

автономності 

Загальні компетентності 

ЗК01. Здатність 

вчитися і оволодівати 

сучасними знаннями. 

  

Ум1 

 

К1 

 

АВ3 

ЗК02. Здатність до 

абстрактного 

мислення, аналізу та 

синтезу. 

 
Зн2 

 
Ум1 

  
АВ1 

ЗК03. Здатність 
працювати в команді. 

  
К1, К2 АВ1 

ЗК04. Здатність 
працювати автономно. 

 
Ум1 К1 АВ1 

ЗК05. Цінування та 
повага різноманітності 
та мультикультурності. 

   
К2 

 

ЗК06. Здатність діяти 
на основі етичних 
міркувань (мотивів). 

   

К2 
 

ЗК07. Здатність бути 
критичним та  
самокритичним. 

  
К2 АВ1 



 

ЗК08. Знання та 

розуміння предметної 

області та розуміння 

професійної діяльності. 

 
 

Зн2 

 
 

Ум1 

  

ЗК09. Здатність 
спілкуватися 
державною мовою як 
усно, так і письмово. 

   
К1, К2 

 

ЗК10. Здатність 
спілкуватися 
іноземною мовою. 

   

К1, К2 

 

АВ3 

ЗК11. Навички 
використання сучасних 
інформаційних і 
комунікаційних 
технологій. 

 

 
Зн1 

 

 
Ум1 

 

 
К2, К2 

 

ЗК12. Здатність діяти 
соціально 
відповідально та 
свідомо. 

  
Ум1 

  
Ав1 

ЗК13. Здатність 
проведення досліджень 
на відповідному рівні. 

  
Ум1 

 
К1, К2 

 

ЗК14. Здатність 

реалізувати свої права 

і обов’язки як члена 

суспільства, 

усвідомлювати 

цінності 

громадянського 

(вільного 

демократичного) 

суспільства, 

верховенства права, 

прав і свобод людини і 

громадянина в Україні 

   

 

 

 

 

К2 

 

ЗК15. Здатність 

зберігати та 

примножувати 

моральні, культурні, 

наукові цінності і 

досягнення 

суспільства на основі 

розуміння історії та 

закономірностей 

розвитку предметної 

області, її місця у 

загальній системі знань 

про природу і 

   

 

 

 

 

К2 

 



 

суспільство та у 

розвитку суспільства, 

техніки і технологій, 

вести здоровий спосіб 
життя. 

    

Спеціальні (фахові) компетентності 

СК01. Здатність 

досліджувати 

тенденції розвитку 

економіки за 

допомогою 

інструментарію макро- 

та мікроекономічного 

аналізу, робити 

узагальнення стосовно 

оцінки прояву окремих 

явищ, які властиві 

трансформаційним 
процесам в економіці 

 

 

 

 

 

Зн1, Зн2 

 

 

 

 

 

Ум1 

 

 

 

 

 

К1 

 

СК02. 

Використовувати 

математичний 

інструментарій для 

дослідження 

соціально- 

економічних 

процесів, розв’язання 

прикладних завдань в 

сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, 
оподаткування.. 

 

 

 

 

 
Зн1, Зн2 

 

 

 

 

 
Ум1 

  

СК03. Здатність до 

відображення 

інформації про 

господарські операції 

суб’єктів 

господарювання в 

фінансовому та 

управлінському 

обліку, їх 

систематизації, 

узагальнення у 

звітності та 

інтерпретації для 

задоволення 

інформаційних 

потреб осіб, що 

приймають рішення. 

 

 

 

 

 

 

 
Зн1 

 

 

 

 

 

 

 
Ум1 

 

 

 

 

 

 

 
К1 

 

 

 

 

 

 

 
Ав1 

СК04. Застосовувати 
знання права та 
податкового 
законодавства в 
практичній діяльності 

 
 

Зн1, Зн2 

 
 

Ум1 

 
 

К1 

 
 

Ав1 



 

суб’єктів 
господарювання. 

    

СК05. Проводити 

аналіз господарської 

діяльності 

підприємства та 

фінансовий аналіз з 

метою прийняття 

управлінських 

рішень. 

 

 

 
Зн1, Зн2 

 

 

 
Ум1 

 

 

 
К1 

 

 

 
АВ1 

СК06. Здійснювати 

облікові процедури із 

застосуванням 

спеціалізованих 

інформаційних систем 

і комп’ютерних 

технологій. 

 

 

 
Зн1, Зн2 

 

 

 
Ум1 

  

СК07. Застосовувати 
методики проведення 
аудиту й послуг з 
надання впевненості. 

 
Зн1, Зн2 

 
Ум1 

  
АВ1, АВ3 

СК08. Ідентифікувати 

та оцінювати ризики 

досягнення 

управлінських цілей 

суб’єкта 

господарювання, 

дотримання ним 

законодавства та 

регулювання 

діяльності, 

достовірності 

звітності, збереження 

й використання його 

ресурсів. 

 

 

 

 

 

 

Зн1, Зн2 

 

 

 

 

 

 

Ум1 

 

 

 

 

 

 

К1 

 

 

 

 

 

 

АВ1, АВ2 

СК09. Здійснювати 
зовнішній та 
внутрішній контроль 
діяльності 
підприємства та 
дотримання ним 
законодавства з 
бухгалтерського 
обліку і 
оподаткування. 

 

 

 

 
Зн1, Зн2 

 

 

 

 
Ум1 

  

 

 

 
АВ1 

СК10. Здатність 
застосовувати етичні 
принципи під час 
виконання 
професійних 
обов’язків. 

 

 
Зн1, Зн2 

 

 
Ум1 

  

 
АВ1 

СК011. Зн1 Ум1 К1, К2 АВ1, АВ2 



 

Демонструвати 
розуміння вимог щодо 
професійної діяльності, 
зумовлених 
необхідністю 
забезпечення сталого 
розвитку України, її 
зміцнення як 
демократичної, 
соціальної, правової 
держави. 
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Таблиця 2 

Матриця відповідності визначених Стандартом результатів навчання та компетентностей 

 

 

 
Програмні результати навчання 

Компетентності 
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ПР01. Знати та розуміти економічні 

категорії, закони, причинно- 

наслідкові та функціональні зв’язки, 

які існують між процесами та 

явищами на різних рівнях 
економічних систем. 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

ПР02. Розуміти місце і значення 

облікової, аналітичної, контрольної, 

податкової та статистичної систем в 

інформаційному забезпеченні 

користувачів обліково-аналітичної 

інформації у вирішенні проблем в 

сфері соціальної, економічної і 

екологічної відповідальності 
підприємств. 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

   

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

   

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

   

 

 

+ 

    

ПР03. Визначати сутність об’єктів 

обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування та розуміти їх роль і 
місце в господарській діяльності. 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

   
+ 

  
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

  
+ 

    
+ 

   
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

ПР04. Формувати й аналізувати 

фінансову, управлінську, податкову і 

статистичну звітність підприємств та 

правильно інтерпретувати отриману 

інформацію для прийняття 
управлінських рішень. 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

    

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

ПР05. Володіти методичним + + + + +    + + + +  +   + + +  +  + + + + + 
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інструментарієм обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування 

господарської діяльності 
підприємств. 

                           

ПР06. Розуміти особливості практики 

здійснення обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування 

діяльності підприємств різних форм 

власності, організаційно-правових 

форм господарювання та видів 
економічної діяльності. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

     

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

ПР07. Знати механізми 

функціонування бюджетної і 

податкової систем України та 

враховувати їх особливості з метою 

організації обліку, вибору системи 

оподаткування та формування 
звітності на підприємствах. 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

  

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

   

 

+ 

 

 

+ 

   

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

ПР08. Розуміти організаційно- 

економічний механізм управління 

підприємством та оцінювати 

ефективність прийняття рішень з 

використанням обліково-аналітичної 
інформації. 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

ПР09. Ідентифіковувати та 

оцінювати ризики господарської 
діяльності підприємств 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
  

+ 
   

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
  

+ 

 

+ 

 ПР10. Розуміти теоретичні засади 

аудиту та вміти застосовувати його 

методи і процедури. 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
  

+ 
   

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
  

+ 

 

+ 

ПР11. Визначати напрями 

підвищення  ефективності 

формування фінансових ресурсів, їх 

розподілу та контролю використання 

на рівні підприємств 
різних організаційно-правових форм 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 
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власності.                            

ПР12. Застосовувати спеціалізовані 

інформаційні системи і комп’ютерні 

технології для обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування. 

 
+ 

 
+ 

  
+ 

 
+ 

     
+ 

 
+ 

 
+ 

  
+ 

   
+ 

 
+ 

 
+ 

  
+ 

  
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

ПР13. Усвідомлювати особливості 

функціонування підприємств у 

сучасних умовах господарювання та 

демонструвати розуміння їх 

ринкового позиціонування. 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

      
 

+ 

   
 

+ 

 
 

+ 

    
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

  
 

+ 

  
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

ПР14. Вміти застосовувати 

економіко-математичні методи в 
обраній професії. 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
      

+ 
   

+ 
  

+ 
   

+ 

 

+ 

 

+ 
    

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
 

ПР15. Володіти загальнонауковими 

та спеціальними методами 

дослідження соціально-економічних 

явищ і господарських процесів на 
підприємстві. 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

    
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

  
 

+ 

   
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

  
 

+ 

  
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

ПР16. Володіти та застосовувати 

знання державної та іноземної мови 

для формування ділових паперів і 

спілкування у професійній 
діяльності. 

 
 

+ 

 
 

+ 

        
 

+ 

 
 

+ 

   
 

+ 

      
 

+ 

       

ПР17. Вміти працювати як 

самостійно, так і в команді, 

проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, 

дотримуватися етичних принципів, 

поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

 

 

+ 

   

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

          

 

+ 

       

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

ПР18. Аналізувати розвиток систем, 

моделей і методів бухгалтерського 

обліку на національному та 

міжнародному рівнях з метою 

обґрунтування доцільності їх 
запровадження на підприємстві. 

 

 
+ 

 

 
+ 

    

 
+ 

   

 
+ 

        

 
+ 

          



26 
 
 

ПР19.Дотримуватися здорового 

способу життя,  безпеки 

життєдіяльності співробітників та 

здійснювати заходи щодо 

збереження навколишнього 
середовища. 

 

 
+ 

            

 
+ 

            

 
+ 

  

 
+ 

ПР20. Виконувати професійні 

функції з урахуванням вимог 

соціальної відповідальності, 

трудової дисципліни, планування 

та управління часом. 

 
 

+ 

   
 

+ 

 
 

+ 

  
 

+ 

              
 

+ 

    
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

ПР21. Розуміти вимоги до 

діяльності за спеціальністю, 

зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку 

України, її зміцнення як 

демократичної, соціальної, 

правової держави 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

   

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

ПР22. Розуміти і реалізувати свої 

права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати 

цінності вільного демократичного 

суспільства, верховенства права, 

прав і свобод людини і 

громадянина в Україні. 

               

 

+ 

            

ПР23. Зберігати та примножувати 

досягнення і цінності суспільства 

на основі розуміння місця 

предметної області у загальній 

системі знань, використовувати 

різні види та 

форми рухової активності для 

ведення здорового способу життя. 

                

 

+ 
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